C.P.LA PAVIA
Prot. 0002746 del 12/09/2024
W (Uscita)

Ministero dell ' Istruzione e del Merito
CENTRO PROVINCIALE ISTRUZIONE ADULTI
C.F. 96071620189 - CODICE MECCANOGRAFICO: PYMM113005
c/o Scuola Primaria Gabelli - Via Ponte Vecchio n. 59 - 27100 Pavia tel 0382/529855
e - mail: PVMM113005@ISTRUZIONE.IT - PVMM113005@PEC.ISTRUZIONE.IT

ALL’UFFICIO SCOLASTICO
AMBITO TERRITORIALE DI PAVIA

Al DOCENTI INTERESSATI

AI’'ALBO DELL’ISTITUTO

Oggetto: Interpello provinciale RICERCA URGENTE per la selezione di docenti
ABILITATI di Scuola PRIMARIA per le seguenti classi di concorso:

1) Docente scuola primaria.

Considerata la necessita di reperire personale DOCENTE ABILITATO, per il conferimento di
spezzoni orari presso i punti di erogazione del servizio del Cpia, nelle seguenti classi di
concorso: EEEE

1) Sede di servizio: CPIA DI VIGEVANO (Centro Provinciale Istruzione Adulti)

recapito 0382/529855

numero di ore settimanali: 6h di docente scuola primaria

svolgimento orario di servizio: da lunedi a venerdi I'orario sara articolato su turno del mattino o pomeridiano a
secondo delle esigenze del punto di erogazione

durata della supplenza: fino al 30/06/2025.

2) Sede di servizio: CPIA DI VOGHERA (Centro Provinciale Istruzione Adulti)

recapito 0382/529855

numero di ore settimanali: 6 di docente scuola primaria

svolgimento orario di servizio: da lunedi a venerdi I'orario sara articolato su turno del mattino o pomeridiano a
secondo delle esigenze del punto di erogazione di Voghera

durata della supplenza: fino al 30/06/2025.

3) Eventuali supplenze brevi e temporanee su assenze del personale titoale.

Visto il carattere urgente della ricerca, gli aspiranti interessati sono pregati di inviare domanda
di disponibilita entro e non oltre le ore 10 del giorno del 19 SETTEMBRE 2024 al seguente
indirizzo di posta elettronica: pvmm113005@istruzione.it

REQUISITI

1) Docente di scuola primaria, sono richiesti i seguenti requisiti:
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- Diploma di Laurea in Scienze della Formazione Primaria e/o diploma magistrale con
valore di abilitazione e/odiploma sperimentale a indirizzo linguistico conseguito entro
I'anno scolastico 2001/2002;

- In alternativa, altra laurea magistrale e possesso 24 CFU in discipline antropo-psico-
pedagogiche e in metodologie e tecnologie didattiche, unitamente ad anni di
esperienza come docente di italiano L2 (percorsi di alfabetizzazione e apprendimento
della lingua italiana) presso un Centro Provinciale Istruzione Adulti

Per i profili professionali di cui sopra, in sede di valutazione della candidatura, saranno

considerati come elementipreferenziali:

v Esperienza di insegnamento presso un Centro Provinciale Istruzione Adulti

v Esperienza nella somministrazione di esami per la certificazione di italiano come lingua
straniera

v' Buona conoscenza della lingua inglese.

PROCEDURA DI SELEZIONE

La selezione avverra sulla valutazione dei titoli presentati attraverso curriculum vitae. Inoltre,

la Scuola CPIA di Pavia, laddove lo ritenesse necessario per un approfondimento delle

effettive esperienze e professionalita indicate nel CV, nonché della disponibilita e motivazione,

si riserva la facolta di invitare a colloquio fino al massimo di tre candidati. Il colloquio sara

condotto dal Dirigente Scolastico.

Le modalita di selezione saranno condotte sulla base di griglie di valutazione contenenti i

parametri riconducibiliai requisiti richiesti.

La presente manifestazione sara pubblicata sul sito della CPIA di Pavia all’indirizzo

www.cpiapavia.edu.it, affissa sulla bacheca dell’istituto scolastico ed inviata, per la relativa

pubblicazione, allUSR Lombardia— Ambito territoriale di Pavia

Per partecipare al presente awviso, il candidato dovra inviare, a pena di esclusione tramite

posta elettronica

all'indirizzo: pvmm113005@istruzione.it :

> la domanda di partecipazione (Allegato A) allegata al presente avviso compilata in ogni sua
parte e firmata,

> un curriculum vitae che dettagli le esperienze maturate e i titoli di studio,
comprensivi dellevotazioni ottenute

> copia di un documento di identita.

Sara data priorita ai docenti abilitati; successivamente a coloro che hanno conseguito il titolo di studio
previsto.

A parita di punteggio, prevarra il candidato piu giovane d’eta.

IL CANDIDATO INTERESSATO, PENA ESCLUSIONE, DOVRA RIPORTARE NELL’OGGETTO
DELLA E-MAIL LA SEGUENTE DICITURA: “CANDIDATURA DOCENTE SCUOLA PRIMARIA”

Il mancato invio della documentazione e/o la parziale compilazione dell’all. A,
determineranno I'esclusione delcandidato dal processo di selezione.

| candidati dovranno presentare la propria candidatura entro e non oltre le ore 10.00 del
giorno 19 SETTEMBRE 2024.
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La disponibilita dovra essere corredata delle documentazioni utili per la verifica dei requisiti
richiesti.

Il Dirigente Scolastico
Ing. Daniele Stefano Bonomi
Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi Dlgs 39/93 art.3 c. 2



Allegato A - Domanda di partecipazione

Spett.le Scuola CPIA PAVIA

Il sottoscritto/a nato il
a residente a

in via n. CAP , tel.
e-mail C.F.

Manifesta il proprio interesse
a partecipare alla procedura di selezione volta all’individuazione di un docente di

- primaria

per la Scuola CPIA di Pavia e plessi annessi con sezioni carcerarie.

A tal fine, consapevole della responsabilita penale nella quale incorre chi rende dichiarazioni
mendaci a normadell'art. 46 e 76 del D.P.R. 445/2000

DICHIARA
L] Che i dati anagrafici e le dichiarazioni relative ai requisiti ed al possesso dei titoli e delle
esperienze di cui alcurriculum corrispondono al vero;
[ Di essere cittadino/a italiano/a o

[] Di godere dei diritti civili e politici;

[ 1 L’insussistenza di cause inconferibilita e incompatibilita ai sensi del Decreto Legislativo n.
39del 8/04/2013;

[ Di essere in possesso dell’abilitazione allinsegnamento;

(1 Di essere in possesso della Laurea in , conseguita presso
I'Universita degli Studidi nell'anno____con la votazione di

su e/o Diploma magistrale convalore di abilitazione e diploma

sperimentale a indirizzo linguistico conseguito entro I'anno scolastico2001/2002,
conseguito presso nell’anno con votazione di su

[] Diessere in possesso dei 24 CFU in discipline antropo-psico-pedagogiche e in
metodologie e tecnologie didattiche

[_] Di aver svolto per un totale di mesi di attivita di insegnamento come
docente di pressoscuole pubbliche e/o private;
(indicare Istituzione scolastica:




Di aver preso visione dei contenuti del presente avviso e di accettarne integralmente le condizioni.

Luogo e data Firma

(Per esteso e leggibile)



INFORMATIVA

In base alla legge europea sulla protezione dei dati (Art.13, Regolamento Europeo
2016/679) I’Utente prende atto che la scuola si impegna a trattare i dati personali
dell’Utente secondo i principi di correttezza, liceitd e trasparenza e di tutela della
riservatezza. Pertanto, si informa I’Utente che:

A. CATEGORIE DI DATI: oggetto del trattamento possono essere i suoi dati
personali quali dati identificativi, anagrafici, di contatto, stato occupazionale,
formazione, esperienza professionale, lingue parlate, dati di natura particolare quali
'appartenenza a categorie protette ed eventuali ulteriori dati desumibili dal
curriculum vitae (skills, interessi, informazioni da cui si possa desumere una
disabilitd)
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B. TITOLARE DEL TRATTAMENTO: il titolare del trattamento & Scuola CPIA DI PAVIA
, contattabile all’'indirizzo mail pvmm113005@istruzione.it
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C. FONTE DEI DATI PERSONALLI: i dati personali in possesso del Titolare sono
raccolti direttamente presso l'interessato .

D. FINALITA DI TRATTAMENTO DEI DATI E BASE GIURIDICA: il trattamento dei
Suoi dati, raccolti ed archiviati in relazione alla compilazione del presente form,
individua quale base giuridica del trattamento I'esecuzione di misure precontrattuali
(Art.6.1, lett. B) GDPR), connesse alla valutazione del candidato mediante i dati
presenti sul Suo curriculum vitae. L’eventuale trattamento dei dati particolari, inseriti
nel cv, ha come base giuridica la necessita di assolvere gli obblighi ed esercitare i
diritti specifici del Titolare del Trattamento in materia di diritto del lavoro (art.9.2 lett.
B), come chiarito nel Provvedimento del Garante n. 146/2019 “Provvedimento
recante le prescrizioni relative al trattamento di categorie particolari di dati”.

E. DESTINATARI DEI DATI: nei limiti pertinenti alle finalita di trattamento indicate, i
Suoi dati potranno essere comunicati, se del caso, ad altri soggetti connessi alle
attivita di trattamento, interni ed esterni al Titolare, quali dipendenti ed assimilati,
collaboratori esterni, societa di consulenza, | Suoi dati non saranno in alcun modo
oggetto di diffusione.

F. TRASFERIMENTO DEI DATI VERSO PAESI TERZI: | dati raccolti potrebbero
essere oggetto di trasferimento verso paesi terzi al di fuori dello Spazio Economico
Europeo. Per I'utilizzo di alcuni servizi di Google Workspace (Classroom, Gmail,
Google Meet, Google Moduli, Documenti, Directory, Console di amministrazione), il
trasferimento Si basa sulle clausole contrattuali tipo
(https://cloud.google.com/terms/data-processing- addendum/). Google dichiara,
nella propria informativa, che i dati personali dei cittadini residenti nello Spazio
Economico Europeo sono processati da Google Cloud EMEA Ltd, con sede in
Irlanda (Informativa sulla privacy di Google Cloud).

G. PERIODO DI CONSERVAZIONE: i dati raccolti verranno conservati per un arco
di tempo non superiore al conseguimento delle finalita per le quali sono trattati
(“principio di limitazione della conservazione”, art.5, GDPR) o in base alle scadenze
previste dalle norme di legge. La verifica sulla obsolescenza dei dati conservati in
relazione alle finalita per cui sono stati raccolti viene effettuata periodicamente.
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H. DIRITTI DELL'INTERESSATO: l'interessato ha sempre diritto a richiedere al
Titolare l'accesso ai Suoi dati, la rettifica o la cancellazione degli stessi, la
limitazione del trattamento o la possibilitd di opporsi al trattamento, di richiedere la
portabilita dei dati, di revocare il consenso al trattamento facendo valere questi e gli
altri  diritti previsti dal GDPR tramite semplice comunicazione al Titolare.
L'interessato puo proporre reclamo anche a un’autorita di controllo.

I. OBBLIGATORIETA’ O MENO DEL CONFERIMENTO: la informiamo che il
conferimento dei dati € obbligatorio e il suo eventuale mancato conferimento comporta
I'esclusione dal processo di preselezione. Per i dati di natura “particolare” la loro
comunicazione non € obbligatoria e non ostacolera la valutazione della candidatura.

J. MODALITA DI TRATTAMENTO DEI DATI: i dati personali da Lei forniti,
formeranno oggetto di operazioni di trattamento nel rispetto della normativa
sopracitata e degli obblighi di riservatezza cui € ispirata l'attivita del Titolare. | dati
verranno trattati sia con strumenti informatici sia su supporti cartacei sia su ogni
altro tipo di supporto idoneo, nel rispetto delle misure adeguate di sicurezza ai sensi
del GDPR.







